Objectifs pédagogiques DM1

Savoir identifier les risques de corruption qui exposent particulierement la population formée, les situations f=

qui favorisent ces risques et les moyens qui peuvent étre utilisés afin de corrompre

Connaitre les regles qui permettent de prévenir et détecter les risques de corruption et savoir bien appliquer

ces regles

Transmettre les messages importants a ses équipes concernant le programme anticorruption du Groupe

Atalian

Savoir sur qui s'appuyer en cas de question ou de doute et connaitre I'existence du dispositif d'alerte.
Modalités

o Définitions clés de la corruption : corruption active/passive ; corruption indirecte,
corruption publique, trafic d'influence, conflit d'intérét
e Laloi Sapinll:
o Pourquoi la loi Sapin I
o Le cas Airbus
o Les obligations de la loi Sapin I
o Les sanctions encourues Sapin |l + Cas Airbus
e Le référentiel anti corruption : )
Le code de conduite @ QUI]_
La politique cadeaux et invitations
La politique de prévention et de déclaration des conflits d'intérét
Evaluation de l'intégrité des tiers

Politique mécénat et sponsoring
Politique apporteurs d'affaires Q

Vidéos de présentation :
Lutte anti-corruption + Loi
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Quiz

Le dispositif d'alerte éthique

Cas pratiques



